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Hoe veilig is
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www.kompasveiligheidsgroep.nl

Deze veiligheid checklist is onderdeel
van een complete BHV scan

De BHV scan is een soort mini RI&E of een snelle veiligheid APK. Een
eenvoudige methode om te achterhalen hoe het met de veiligheid
binnen jouw organisatie gesteld is. Door de veiligheid checklist

in te vullen, krijg je snel inzicht op welke onderdelen het

met de veiligheid binnen jouw organisatie goed gesteld is, maar ook

waar nog iets ontbreekt.

Advies of hulp gewenst bij het optimaal organiseren van jullie

bedrijfsveiligheid? Neem dan gerust contact met ons op.

Q 024 - 37175 65 @ binnendienst@kompasveiligheidgsgroep.nl



mailto:binnendienst@kompasveiligheidsgroep.nl
callto:0243717565

1. Veilig werken: ambitie en beleid IA NEE

Heeft de organisatie duidelijk beleid rondom het organiseren van veiligheid opgesteld? (][]

Heeft de organisatie een veiligheidsambitieniveau bepaald? ][]

Opmerkingen:

2. Veilig werken in de praktijk IA NEE

Werken medewerkers consequent volgens de geldende veiligheidsregels en -protocollen? Bl
Inspecteert de organisatie regelmatig de werkplek op veiligheid?
Stimuleert en beloont de organisatie actief veilig gedrag op de werkvloer?
Worden medewerkers (positief) aangesproken op ongewenst gedrag?

Wordt veilig werken meegenomen in de onboarding van nieuwe medewerkers?
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Communiceert de organisatie open over incidenten en bijna-ongelukken?

Opmerkingen:

3. Bedrijfsveiligheid en verplichtingen

(&)
>
r4
m
m

Heeft de organisatie een actuele RI&E? (beschrijft de huidige situatie)

Is er aan de hand van de RI&E een plan van aanpak (PvA) opgesteld?

Heeft de organisatie een bedrijfsnoodplan/ontruimingsplan dat up-to-date is (conform NEN 8112)?
Kloppen de vluchtwegplattegronden (conform NEN 1414)?

Zijn alle medewerkers op de hoogte van de inhoud van het bedrijffsnoodplan?

Kan het bedrijfsnoodplan door alle medewerkers worden ingezien?

Is de bezetting van de bedrijfsnoodorganisatie te allen tijde voldoende?

Is er een preventiemedewerker en is deze bekend bij alle medewerkers?
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Zijn er voldoende BHV'ers opgeleid?

Opmerkingen:




4. Calamiteiten en incidenten JA NEE

Worden alle incidenten en calamiteiten geregistreerd en jaarlijks geévalueerd? ][]
Weet iedereen binnen de noodorganisatie wat te doen tijdens een calamiteit? ][]
Is bekend wie leiding neemt bij een calamiteit? ][]
Zijn alle BHV'ers (Ploegleider, Coérdinator, Hoofd BHV) bekend bij alle medewerkers? ][]
Opmerkingen:

5. Alarmering IA NEE
Weten alle medewerkers hoe een calamiteit gemeld moet worden? ][]
Zijn er afspraken over de opvang van (externe) hulpdiensten bij een calamiteit? ][]
Functioneert de interne alarmeringsprocedure effectief? ][]
Opmerkingen:

6. Oefeningen en evaluatie IA NEE
Worden calamiteiten en noodsituaties regelmatig geoefend? L1 L]
Worden oefeningen geévalueerd en verbeterpunten vastgelegd? L1 L]
Worden de verbeterpunten uit evaluaties daadwerkelijk doorgevoerd? ][]

Opmerkingen:




1. Voorzieningen en onderhoud

JA NEE

Is er een werkende brandmeldinstallatie aanwezig?

Zo ja, is bekend wie de brandmeldinstallatie mag bedienen?

Weten alle medewerkers waar de verzamelplaats is?

Weet iedereen binnen de noodorganisatie waar afsluiters en andere veiligheidsvoorzieningen zijn?
Zijn vluchtwegen en nooddeuren vrij van obstakels?

Zijn er voldoende zichtbare ontruimingsplattegronden aanwezig?

Is er binnen de organisatie een AED aanwezig?

Of, is bekend waar de dichstbijzijnde AED bereikbaar is?

Zijn voldoende blusmiddelen aanwezig en worden deze volgens voorschriften onderhouden?
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Is duidelijk wie verantwoordelijk is voor het onderhoud van alle veiligheidsvoorzieningen?

Opmerkingen:

8. Bedrijfspecifieke risico’s

Met welke bedrijfsspecifieke risico’s heeft de organisatie te maken?

Denk bijvoorbeeld aan:

Ongewenst/agressief gedrag
Risico’s van Lithium-ion-batterijen
Niet/minder zeldredzame personen
Werken met machines

Snijgevaar bij bepaald gereedschap

Werken met gevaarlijke stoffen
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Drank/drugs gebruik

Anders namelijk:
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